
 

 

 

 

POLÍTICAS DE SUSTENTABILIDAD Y ECONOMÍA CIRCULAR 

ECOMAPU TRAVEL 

 

ECOMAPU TRAVEL se compromete a operar de manera responsable y sostenible, 
minimizando nuestro impacto ambiental y contribuyendo al desarrollo de comunidades 
locales. A continuación, se detallan nuestras políticas clave: 

Principios Fundamentales 

● Respeto por el medioambiente y sus ecosistemas Protegemos y conservamos los 
ecosistemas naturales, minimizando nuestra huella ecológica. 

● Responsabilidad social: Contribuimos al bienestar de las comunidades locales y 
promovemos prácticas laborales justas. 

● Economía circular: Adoptamos prácticas que reduzcan, reutilicen y reciclen recursos, 
fomentando el consumo de productos locales y aportando a la economía circular. 

● Transparencia: Somos transparentes en nuestras prácticas y comunicamos nuestros 
avances en materia de sostenibilidad. 

● Ética en el modelo de negocio: Conducimos nuestra operación de manera ética, 
evitando cualquier conflicto de intereses y cumpliendo con acuerdos y regulaciones 
aplicables. 

● Innovación continua: Buscaremos constantemente nuevas formas de mejorar 
nuestros servicios y experiencias turísticas, adoptando tecnologías y prácticas 
innovadoras que promuevan la sostenibilidad. 

 

ÁREAS DE ACCIÓN 

Gestión Ambiental 

● Minimización de residuos: Implementamos sistemas de gestión de residuos, 
promoviendo la separación, el reciclaje y el compostaje.  

● Uso eficiente del agua: Optimizamos el consumo de agua en oficina y operaciones. 
● Energía renovable: Fomentamos el uso de energías renovables y reducimos nuestro 

consumo energético. 
● Conservación de la biodiversidad: Respetamos la flora y fauna local y promovemos 

prácticas de turismo de bajo impacto. 



 

 

 

 

Responsabilidad Social 

● Compra local: Priorizamos la compra de productos y servicios locales, apoyando a la 
economía local. 

● Relaciones justas con proveedores: Establecemos relaciones justas y transparentes 
con nuestros proveedores, promoviendo prácticas laborales responsables. 

● Empleo local: Generamos empleo local y ofrecemos capacitación a nuestros 
colaboradores. 

● Participación comunitaria: Nos involucramos en proyectos comunitarios y apoyamos 
el desarrollo local. 

Bienestar de Colaboradores 

● Condiciones de Trabajo Justas: Garantizamos condiciones de trabajo justas y seguras 
para todos nuestros colaboradores.  

● Desarrollo Profesional: Fomentaremos el desarrollo profesional de nuestros 
colaboradores, brindándoles oportunidades de crecimiento y capacitación.  

● Diversidad e Inclusión: Promoveremos una cultura de diversidad e inclusión, 
valorando las diferentes perspectivas y experiencias de nuestros colaboradores. 

Economía Circular 

1. Turismo Comunitario: Ecomapu va más allá del simple turismo, fomentamos la 
participación activa de las comunidades locales en sus actividades. Al involucrar a los 
habitantes de Valparaíso, la empresa genera ingresos locales, preserva las tradiciones 
culturales y fortalece los lazos sociales.  

2. Consumo Responsable y Local: Ecomapu promueve el consumo de productos locales 
y artesanales, apoyando a pequeños productores y artesanos de Valparaíso y la 
región. Al reducir la dependencia de productos industrializados y de larga distancia, 
se disminuye la huella de carbono y se fomenta una economía circular más sólida.  

3. Gestión Sostenible de Residuos: Ecomapu promueve la gestión de residuos, que 
incluye la separación en origen, el compostaje de residuos orgánicos y la 
maximización de la reciclabilidad. Estas prácticas contribuyen a reducir la cantidad de 
residuos enviados a vertederos y a preservar los recursos naturales.  

4. Movilidad Sostenible: Ecomapu prioriza el uso de transporte público y vehículos 
eléctricos para sus operaciones (trole, ascensores, tren, buses), reduciendo las 
emisiones de gases de efecto invernadero y contribuyendo a mejorar la calidad del 
aire en Valparaíso.  

 
 
 



 

 

 
 
 

5. Educación Ambiental: Ecomapu se compromete a educar a sus colaboradores y 
turistas sobre la importancia de la sostenibilidad y la protección del medio ambiente. 
A través de capacitaciones y conversatorios, la empresa busca fomentar un cambio 
de actitud y promover prácticas más responsables.  

6. Alianzas Estratégicas: Ecomapu establece alianzas con empresas locales, regionales, 
nacionales e internacionales que comparten sus valores de sostenibilidad, creando 
una red de apoyo que fortalece la economía circular. 

7. Reducción del Plástico: La empresa ha adoptado medidas para reducir el uso de 
plásticos de un solo uso, promoviendo el uso de botellas reutilizables y materiales 
biodegradables. 

8. Eficiencia Energética: Ecomapu busca optimizar el consumo de energía en sus 
instalaciones a través de la implementación de tecnologías eficientes y la adopción 
de prácticas de ahorro energético. 

Compromisos Específicos 

● ECOMAPU TRAVEL se compromete a: 
o Implementar red de 6 puntos de recarga de agua para turistas fomentando el 

uso de botellas reutilizables. 
o Habilitar al menos un taller creativo para turistas desde la red de vecinas, 

vecinos y comunidad de Valparaíso. 
o Gestionar recursos para el desarrollo de proyectos que pongan en valor 

nuestro territorio de trabajo. 
o Integrar rutas inclusivas para personas con discapacidad física y/o visual. 
o Habilitar la paridad de género en nuestro equipo de trabajo, incluyendo 

colaboradores de la comunidad LGBTIQA+ 
 

● ECOMAPU TRAVEL trabajará en colaboración con: 
o Asociación Gremial de Barrio Puerto Valparaíso 
o Asociación Gremial Playa Ancha Un Destino 
o Asociación Gremial AValpo 
o Asociación Gremial de Guías de Valparaíso 
o Asociación Gremial Chilesertur 
o Asociación Gremial Chile Friendly 
o Corporación La Matriz de Valparaíso 
o Corporación del Sitio del Patrimonio Mundial de Valparaíso 
o Red de Emergencia de Espacios Culturales de Barrio Puerto, REEC 
o Cámara de Comercio y Turismo de Valparaíso 
o V-Social Foundation 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

FELIPE NARBONA MUÑOZ 

CRISTIAN URIBE SEPÚLVEDA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valparaíso, 30 de octubre de 2025 


